Приложение 2 
к сводному докладу о ходе реализации и об оценке эффективности реализации муниципальных программ Грязинского муниципального района за 2020 год


1. Краткая информация о реализации муниципальной программы
«Развитие системы образования в Грязинском муниципальном районе Липецкой области  на 2020- 2024 гг.»
в 2020 году

Муниципальная программа «Развитие системы образования в Грязинском муниципальном районе Липецкой области  на 2020- 2024 гг.» (далее в настоящем приложении – муниципальная программа) утверждена постановлением администрации Грязинского муниципального района от 11.10.2019 г. № 1097 «Об утверждении муниципальной программы  «Развитие системы образования в Грязинском муниципальном районе Липецкой области  на 2020- 2024 гг.» ( с изменениями от  27.12.2019г. №2213, от 10.08.2020г №675, от 30.10.2020г №933, от 30.12.2020г. №1195)
Ответственный исполнитель муниципальной программы – отдел образования администрации Грязинского муниципального района.
Реализация муниципальной программы осуществлялась за счет средств бюджета Грязинского муниципального района, областного бюджета и федерального бюджета.
Объем освоенных бюджетных средств в рамках муниципальной программы   в   2020   году   составил   842109,3 тыс.   рублей,   или   98,9%   от запланированных 851224,8 тыс. рублей, в том числе из районного бюджета 209275,5 тыс. рублей, из областного бюджета 621895,3 тыс. рублей, из федерального бюджета 20054,0 тыс. рублей
Цель муниципальной программы «Развитие системы образования в Грязинском муниципальном районе Липецкой области  на 2020- 2024 гг.» создание оптимальных условий и дополнительных механизмов для обеспечения доступного, качественного, безопасного и конкурентоспособного образования для всех слоев населения района вне зависимости от места жительства и доходов; удовлетворение различных потребностей детей и молодежи в рамках дошкольного, общего и дополнительного образования.

Запланированные бюджетные средства по программе освоены на 98,9%.



2. Оценка эффективности муниципальной программы
«Развитие системы образования в Грязинском муниципальном районе Липецкой области  на 2020- 2024 гг.» за 2020 год

1) Расчет результативности по каждому индикатору и показателю муниципальной программы :
Ei = Tfi / TNi x 100.

	№ п/п
	Наименование показателей и индикаторов
	Установленное целевое значение индикатора и показателя (TNi)
	Фактическое значение индикатора и показателя (Tfi)
	Степень достижения i- индикатора и показателя (Ei)

	
	Показатель	1	задачи	1 подпрограммы  1
Обеспеченность детей 3-7 лет, услугами дошкольного образования 
	100
	100
	100

	
	Показатель 1 задачи 2 подпрограммы  1
 Доля выпускников общеобразовательных учреждений, не сдавших единый государственный экзамен, в общей численности выпускников
	0
	0
	100

	
	Показатель 2 задачи 2
подпрограммы 1
Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных образовательных учреждений
	88
	79,5
	90,3

	
	Показатель 1 задачи 3
подпрограммы 1
 Доля детей в возрасте 5-18 лет, получивших услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы
	87
	87
	100

	
	Показатель 1 задачи 11 подпрограммы 1
Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств
	80
	80
	100

	
	Показатель 2 задачи 11 подпрограммы 1
Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного финансирования
	10
	10
	100

	
	Показатель 1 задачи 1
подпрограммы 3
 Увеличение доли детей школьн6ого  возраста до 15 лет (включительно), обеспеченных всеми видами отдыха и оздоровления, от общего  количества детей 
	156
	65,7
	42,1




Расчет результативности реализации муниципальной подпрограммы в целом
[image: ]%,
где:
Е - результативность реализации муниципальной программы;
n - количество индикаторов и показателей.

Е=632,4/7х100%=90,3

2) Расчет	степени	полноты	использования	бюджетных	ассигнований, предусмотренных на реализацию программы:
П=ЗФ/ЗП*100

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Запланированные бюджетные ассигнования на реализацию МП в соответствующем периоде (ЗП)
	Фактическое использование бюджетных ассигнований на реализацию МП в соответствующем периоде (ЗФ)
	Полнота использования бюджетных ассигнований (П)

	1
	Основное мероприятие 1 подпрограммы 1
Развитие системы дошкольного образования
	220607,0
	220228,6
	99,8

	2
	Основное мероприятие 2  подпрограммы 1
Развитие системы общего образования
	525474,0
	525243,3
	100

	3
	Основное мероприятие 3  подпрограммы 1
Развитие системы дополнительного образования
	12683,1
	12180,8
	96

	4
	Основное мероприятие  4 подпрограммы 3
Организация отдыха и оздоровления детей в каникулярное время
	6450,5
	2712,7
	42,1

	5
	Основное мероприятие 5 подпрограммы 1
Содержание аппарата отдела образования Грязинского муниципального района
	5973,7
	4853,7
	81,3

	6
	Основное мероприятие 6 подпрограммы 1
Содержание аппарата МБУ «Централизованная бухгалтерия учреждений   образования Грязинского муниципального района»
	17008,7
	17008,7
	100

	7
	Основное мероприятие 7 подпрограммы 2
Содержание опеки
	27588,1
	27404,1
	99,3

	8
	Основное мероприятие 8 подпрограммы 1
Оплата жилья и коммунальных услуг учителям
	1309,0
	1243,2
	95

	9
	Основное мероприятие 9 подпрограммы 2
Приобретение жилья детям-сиротам
	50,3
	50,3
	100

	10
	Основное мероприятие 11 подпрограммы 1
Реализация мероприятий, направленных на поощрение достижения наилучших показателей деятельности органов местного самоуправления
	126,5
	126,5
	100

	11
	Основное мероприятие 12 подпрограммы 1
Реализация мероприятий, направленных на повышение квалификации педагогических работников и переподготовку руководителей муниципальных образовательных организации
	329,5
	329,5
	100

	12
	Основное мероприятие 13 подпрограммы 1
Реализация мероприятий, направленных на выполнение требований антитеррористической защищенности общеобразовательных организаций
	940,3
	939,5
	99,9

	13
	Основное мероприятие 14 подпрограммы 1
Создание условий для функционирования и обеспечения системы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей 
	8811,1
	8811,1
	100

	14

	Основное мероприятие 17 подпрограммы 1  «Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального, основного общего и среднего общего образования,  в том числе адаптированные основные общеобразовательные программы» 17 задачи 2 подпрограммы
	10233,7
	9831,5
	96,1

	15
	Основное мероприятие 18 подпрограммы 1  «Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях» 
	13639,3
	11145,9
	81,7



	
	
	851224,8
	842109,3
	98,9



П=851224,8/842109,3 х100=98,9

3) Расчет эффективности использования бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы:
БЭ = Е / П х 100
БЭ =90,3/98,9х100=91,3

4) Расчет	эффективности	реализации	муниципальной	программы производится по следующей формуле:

  Э = Е + П + БЭ
Э =90,3+98,9+91,3=280,5
[bookmark: _GoBack]290<=Э<=300,	эффективность реализации муниципальной программы оценивается как удовлетворительное.

3.Предложения по дальнейшей реализации муниципальной программы и их обоснование, включающие оценку необходимости корректировки муниципальной программы по итогам года.
Реализация муниципальной программы позволит обеспечить соответствие качества образования изменяющимся запросам общества, а также будет способствовать увеличению охвата детей всеми формами образования, повышению доступности и качества образования, удовлетворенности населения качеством общего образования.
По результатам анализа эффективности муниципальной программы за 2020 год подготовлены предложения по дальнейшей ее реализации.
          В целях повышения эффективности реализации муниципальной программы ответственному исполнителю необходимо:
         -обеспечить выполнение программных мероприятий и реализацию муниципальной программы в 2021 году в запланированных объемах; 
       -провести анализ основных мероприятий и показателей муниципальной6программы, внести предложения по их корректировке.
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